
 
در جامعــة علمــي و 
فناوري به افرادي كه عمري در يك 
تجربي يا فناوري سر كرده  زمينة علمي  ـ
و تجربه هايی ارزشمند و قابل انتقال به نسل 
بعدي را كسب كرده اند، پيش كسوت مي گويند. 
معناي لغوي اين عبارت بــا معنايي كه جامعه از آن 
برداشت مي كند، متفاوت است. در لغت نامة دهخدا، كسوت 
به معناي رخت، لباس، جامه و پوشاك است و در جامعة امروز 
به معناي كســي است كه تجربه های بسيار در يك زمينة علمي يا 
حرفه اي كسب كرده و در واقع لباس آن علم يا حرفه  را سال ها پوشيده 

و بر ديگران تقدم دارد.
از ديرباز در فصلنامة رشد آموزش جغرافيا بخشي از فضاي مجله به 
معرفي پيش كســوتان علم جغرافيا يا آموزش جغرافيا اختصاص يافته 
و با نگاهی كوتاه به شــماره هاي گذشته به اسامي بسياري از بزرگان 
اين علــم برمي خوريم كه در قالب مطبوعاتي »مصاحبه«، تجربه های 
ارزشمند آنان در طي ساليان دراز كه در يادگيری و ياددهي اين علم 
تلاش كرده اند، به مخاطبان فصلنامه ارائه شده است. اسامي بزرگاني 
چون شادروان دكتر محمدحسن گنجي، استاد جواد صفي نژاد، دكتر 
فرج الله محمودي، دكتر عباس سعيدي، شادروان دكتر حسين شكويي 
)نخستين ســردبير فصلنامة رشــد آموزش جغرافيا(، دكتر داريوش 
مهرشاهي، دكتر شــهريار خالدي، شادروان دكتر سيدحسن مطيعي 
لنگرودي، كه تجربه های ارزشــمند خويش را در طي ســاليان دراز 
تحصيل و تدريس در مدرسه ها و دانشگاه ها در اختيار مخاطبان گرامي 
مجله گذاشــته  و ديدگاه ها، برداشــت ها و ايده هاي خويش را در باب 
جغرافيا و آموزش جغرافيا و ارزش آموزش اين علم به نسل هاي بعدي 
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ارائه كرده اند. سخنان اين بزرگواران چكيدة سال ها مطالعه و تحصيل 
در اين علم و تدريس و احتمالاً كاربردهاي اين علم در جامعه اســت 
و به قول امروزي ها »تجربه های زيســته« آنان را در كلاس هاي درس 
در اختيار مخاطبان فرهنگ دوست و جغرافي دانان كنوني و آينده قرار 
مي دهد. بنابراين هر سطر و هر پاراگراف اين مصاحبه ها چكيدة سال ها 
مداومت، مطالعه، انديشه و تفكر در يافته هاي علمي و كاربردهاي آن ها 
در جامعه اســت و بايد با دقت فراگرفته شــوند و به عنوان تجربه های 
نســل هاي پرتحرك و پرمطالعه، راه را براي نسل های بعدي هموارتر 

سازند.
اگرچه تفكيك ميــان دانش موضوعي )جغرافيــا( و دانش تربيتي 
)آموزش جغرافيا( در ميان اين پيش كسوتان دشوار و بلكه غيرممكن 
است، اما مي توان گفت كه بيشتر آنان تاكنون، افراد علمي )موضوعي( 

دكتر سياوش شايان 

رشد آموزش جغرافیا/ دورۀ سی و هفتم/ شمـــارۀ 4/ تابستان 21402



3 رشد آموزش جغرافیا/ دورۀ سی و هفتم/ شمـــارۀ 4/ تابستان 1402

را 
يـد  بـا

بــر عهـدة 
ســرگروه هاي 

جغرافياي  آمـوزش 
اســتان ها گذاشــت تا 

آنــان را راضــي به مصاحبه 
كنند. شناســايي اين عزيــزان از 

طريق گروه هاي آموزشي و معرفي آنان 
به هيئت تحريرية فصلنامة رشد آموزش 

جغرافيا، اقدامی شايسته و كاری درخور تقدير 
آموزشي آنان  برای حفظ يافته هاي ارزشمند علمي  ـ

است، زيرا اين يافته ها را نمي توان تنها جزء امور شخصي 
دانست و بايد آن ها را در اختيار نسل هاي بعدي دبيران قرار 

داد تا از آن ها در غناي هرچه بيشتر آموزش مباحث جغرافيايي در 
كتاب های درسي و حتي تجربه های ميداني آموزش جغرافيا بهره ببرند.

گفتنی است كه براي شناســايي و معرفي اين برجستگان علمي و 
دبيران باتجربه و گران قدر، نياز نيست تا روز بازنشستگي آنان منتظر 
بمانيم و بعد آنان را معرفي يا با آنان مصاحبه كنيم. بسياري از همكاران 
گرامي ما و دبيران جغرافيا حتي پس از چند ســال تدريس و حضور 
فعال در دوره هاي آموزشــي و كلاس هاي آموزشي و گردهمايي هاي 
علمي به حدي از تجربه و دستاوردهاي علمي رسيده اند كه مي توانند 
پيش كسوت تلقي شوند و در مصاحبه ها و گفت وگوها ديدگاه های خود 
را بيان كنند و يافته هاي آنان الگويي براي ادامة تدريس فعال جغرافيا 

براي دبيران كنوني و آينده باشد.
يكي از عناويني كه امروز از »پيش كســوت« به ذهن مي آيد، معادل 
كلمة »بازنشستگي« است. البته اين برداشت هم ارزشمند است و مسلماً 
هر بازنشسته در زمينة علمي و حرفه اي خود، در طي ساليان دراز كار، 
تجربه های گران قدري دارد كه جامعه همچنان به آن ها نيازمند است. 
بنابراين از نظر ما ميان پيش كسوتِ درحال كار و پيش كسوت بازنشسته 
بــراي انتخاب به عنوان يك فرد متبحر و كارشــناس كه بايد از افكار، 

ايده ها، تجربه ها و ديدگاه هايش بهره گرفت، فرقی وجود ندارد.
از كلية مخاطبان مجله و به ويژه ســرگروه هاي آموزشي جغرافياي 
استان هاي كشــور درخواســت داريم كه ابتدا به شناسايي همكاران 
ارزشمند پيش كسوت در استان خود بپردازند و سپس آنان را از طريق 
رايانامة مجله به هيئت تحريرية رشد آموزش جغرافيا معرفي كنند تا 
سرگروه هاي آموزشي يا يكي از افراد هيئت تحريريه، شرايط و مقدمات 

مصاحبه با آنان را فراهم كنند.

بوده انــد و به جز برخی مــوارد، از جمله 
برخی دبيران پيش كســوت جغرافيا، تعداد 

كســاني كه به دانش تربيتي جغرافيا )آموزش 
جغرافيا( آراسته بوده اند و با آنان مصاحبه شده است، 

اندك اند )مانند سركار خانم دكتر نقاشيان در شمارة صدم 
فصلنامه(.

اعتقاد ما بر اين اســت كه افزون بر استادان معظم و بزرگواري 
كه در دانشــگاه ها به آموزش علم جغرافيا در شــاخه هاي متعدد آن 

مشغول بوده و هستند و بايد به عنوان پيش كسوت معرفي شوند، تعداد 
كساني كه در دانشــگاه ها در آموزش جغرافيا متبحرند يا در دانشگاه 
فرهنگيــان به آموزش روش ها و فنون تدريس جغرافيا مشــغول اند و 
همچنين در ميان دبيران ارجمند جغرافياي دورة متوسطه ويژگی هاي 
خاص و فنون تدريس ويژه اي در آموزش مباحث مختلف درسي دارند، 
نه تنها كم نيستند، بلكه تعداد قابل توجهي هستند كه بايد معرفي شوند 

و تجربه های آموزشي آنان در اختيار همكاران گرامي قرار گيرند.
براي مصاحبه با اين پيش كسوتان با موانعي چند روبه رو هستيم، از جمله 
اينكه معمولاً فرهنگيان گرامي و از جمله دبيران ارجمند جغرافيا مناعت 
طبع ويژه اي دارند و علاقة چنداني به مطرح شدن و برسرزبان هاافتادن 
ندارند يا به قول معروف »شكسته نفسي« مي كنند. تشويق اين عزيزان 
به انجام مصاحبه و در اختيار قرار دادن تجربيات زيستة علمي و كلاسي 


